
 
 
Le Service social international - Suisse est une ONG faisant partie du réseau du Service Social 
International, présent dans plus de 120 pays. Il traite des problématiques sociojuridiques 
transnationales liées à la protection de l’enfance et de la famille par-delà les frontières, en 
plaçant l’intérêt supérieur de l’enfant au centre de son action. Ses domaines d’activité se 
rapportent principalement aux droits parentaux, à la protection de l’enfant, aux enlèvements 
internationaux d’enfants, à l’adoption internationale, à la recherche d’origines et aux couples 
binationaux.  
 
Pour renforcer notre équipe multidisciplinaire au sein du secteur des services 
transnationaux, nous mettons au concours un poste de :  

 

Intervenant-e social-e à 60% 
 
 

Lieu de travail :   Genève 
Entrée en fonction : au plus vite 
 

 
Objectif du poste : 
 
L’objectif principal de ce poste est d’intervenir dans des problématiques familiales à caractère 
transnational afin de soutenir le développement de solutions individualisées dans l’intérêt 
supérieur de l’enfant.  
 
 
Tâches et responsabilités principales : 
 
Les principaux domaines d’intervention sont la protection internationale de l'enfant, 
l’enlèvement d’enfants, les conflits familiaux transnationaux, et recherche d'origines et la 
protection internationale de l’adulte. Les tâches relatives à ces thématiques sont les suivantes  : 
 
- Analyse, conseil individualisé, traitement et suivi de dossiers pour des situations sociales 

impliquant des enfants et des familles et nécessitant une intervention transnationale. 
- Collaboration au sein d'une équipe interdisciplinaire à Genève et à Zurich, ainsi qu’avec le 

réseau professionnel en Suisse et à l’étranger. 
- Collaboration aux projets du secteur (par ex. développement de thématiques, d’outils 

méthodologiques et de publications, organisation de séminaires, etc.). 
-   Soutien à la promotion des prestations du secteur et aux actions de communication 

(publications, Site Internet, Newsletters, etc.) 
- Formations et interventions occasionnelles dans le réseau professionnel. 
 
 

Qualités et compétences requises : 
 
- Fort engagement personnel, bonne écoute, attitude empathique. 
- Intérêt et expérience en lien avec les aspects psychologiques dans l’accompagnement des 

bénéficiaires. 
- Aisance relationnelle. 
- Aisance en communication et intérêt pour les tâches y relatives. 
- Excellentes compétences orales et écrites en français et anglais. D’autres langues sont un 

atout. 
- Disponibilité à s'impliquer avec persévérance dans des situations individuelles complexes. 
- Capacité à trouver des solutions créatives et innovantes pour la résolution des cas.  



 
 

 
- Faculté à travailler en équipe et en réseau. 
- Connaissance du cadre juridique national et international de la protection de l’enfance. 
- Aptitudes pour l’organisation, le travail administratif et l’utilisation des outils 

informatiques. 
 

 
Formation et expériences : 
 
- Bachelor en psychologie, travail social ou autre titre dans le domaine social jugé équivalent. 

- Expérience avérée de 3 ans dans le travail social. 

- Expérience dans le domaine de la protection de l'enfance et de l'adulte. 
 

 

Nous offrons : 

 

- Un cadre de travail innovant et stimulant. 

- La possibilité d’acquérir de solides connaissances et une expertise dans les domaines traités. 

- Une autonomie dans le travail. 

-  Un travail vous mettant en réseau avec des acteurs professionnels suisses et internationaux. 

- Un emploi dans une ONG internationale, au sein d’une équipe dynamique et 
multidisciplinaire. 

 

 
Postulation : 
  
Veuillez envoyer votre dossier (cv, lettre de motivation et certificats de travail) par email 

uniquement à l’adresse suivante : rh@ssi-suisse.org jusqu’au vendredi 3 mai 2024. 

mailto:rh@ssi-suisse.org

